KiSiSEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU KAPSAMINDA
KiSiSEL VERI SAKLAMA, ANONIMLESTIiRME VE IMHA POLITIKASI

Bu Politika, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmas: Kanunu “KVKK” uyarinca, yasal mevzuata uygun bir bi¢cimde yiiriitiilen kisisel verilerin
islenmesi ve korunmasi ile iglenen kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi ve anonim hale getirilmesine iligkin usul ve esaslar1 belirlemek amaciyla
veri sorumlusu GND Yonetim ve Ticaret AS “Margi” tarafindan diizenlenmistir.

Bu Politika, Margi ile hukuki iliskisi bulunan c¢alisanlarin, ¢alisan adaylarinin, hissedar/ortaklarinin, ziyaretgilerin, is birligi icerisinde olunan ti¢iincii
kisiler ile ¢alisanlarinin (is ortaklari, tedarikg¢iler ve bunlarin ¢aliganlari) ve lirlin/hizmet alan tiglincii kigilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya
da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen kisisel verilerine ve bu verilerin saklanmasina ve
imhasina iligkindir.

Margi, degisen sartlara ve mevzuata uyum saglamak amaciyla Politika’y1 giincelleme hakkini her zaman sakli tutar.
1 - Kayit Ortamlari

Kisisel veriler, Margi tarafindan asagida belirtilen ortamlarda hukuka uygun olarak giivenli bir sekilde saklanir.
Elektronik Ortamlar

Sunucular (Etki alani, yedekleme, e-posta, veritabani, web, dosya paylasim, vb.), Yazilimlar (ofis yazilimlari, portal), Bilgi giivenligi cihazlari
(glivenlik duvari, saldir1 tespit ve engelleme, giinliik kayit dosyasi, antiviriis vb.), Kisisel bilgisayarlar (Masaiistii, diziistil) Mobil cihazlar (telefon,
tablet vb.) Cikartilabilir bellekler (USB, Hafiza Kart vb.) Yazici, tarayici, fotokopi makinesi

Elektronik Olmayan Ortamlar
Kagit, Manuel veri kayit sistemleri (anket formlar, ziyaretgi giris defteri), Yazili, Basili, Gorsel Ortamlar
2 - Saklama ve imhaya iliskin Aciklamalar

Sirket kigisel verileri ancak ilgili mevzuatta 6ngoriilen veya islendikleri amag i¢in gerekli olan siire kadar muhafaza etmektedir. Bu kapsamda,
oncelikle ilgili mevzuatta kisisel verilerin saklanmasi igin bir siire ongdriiliip ongériilmedigi tespit edilmekte, bir siire belirlenmisse bu siireye uygun
davranilmakta, bir siire belirlenmemigse kisisel veriler islendikleri amag igin gerekli olan siire kadar saklanmaktadir. Siirenin bitimi veya iglenmesini
gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde, daha uzun siire iglenmelerine izin veren hukuki bir sebep bulunmamasi halinde, kisisel veriler Margi
politikasina gore silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir. Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi ve anonim hale getirilmesiyle
ile ilgili yapilan biitiin islemler kayit altina alinir ve s6z konusu kayitlar, diger hukuki yiikiimliiliikler hari¢ olmak tizere en az 3 (ii¢) yil siireyle
saklanir.

Kanunlarda agik¢a 6ngoriilmesi, fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki gegerlilik taninmayan
kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden biitiinliigiiniin korunmasi i¢in zorunlu olmasi, bir sézlesmenin kurulmas: veya ifasiyla
dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin iglenmesinin gerekli olmasi, veri sorumlusunun hukuki
ylkiimliiligiini yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmas, ilgili kiginin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi, bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya
korunmasi igin veri iglemenin zorunlu olmasi, ilgili kisinin temel hak ve oOzgiirlikklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi, saklamay1 gerektiren hukuki sebeplerdir.

Kisisel verilerin islenmesine veya saklanmasina esas teskil eden ilgili mevzuat hiikiimlerinin degistirilmesi veya ilgasi sebebiyle gerekli olmasi hali,
kisisel verilerin islenmesini veya saklanmasini gerektiren amacin ortadan kalkmasi, KVKK md. 5 ve 6’da belirtilen kigisel verilerin iglenmesini
gerektiren sartlarin ortadan kalkmasi, kisisel verileri islemenin sadece agik riza sartina istinaden gerceklestigi hallerde, ilgili kisinin rizasini geri
almasi, ilgili kiginin, KVKK md. 11°de belirtilen haklar1 ¢ergevesinde kisisel verilerinin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesine
iliskin yaptig1 bagvurunun veri sorumlusu tarafindan kabul edilmesi, veri sorumlusunun, ilgili kisi tarafindan kisisel verilerinin silinmesi, yok
edilmesi veya anonim hale getirilmesi talebi ile kendisine yapilan basvuruyu reddetmesi, verdigi cevabin yetersiz bulunmasi veya KVKK’da
ongoriilen siire iginde cevap vermemesi hallerinde; Kisisel Verilerin Korunmas: Kurumu’na sikayette bulunulmasi ve bu talebin Kurul tarafindan
uygun bulunmas, kisisel verilerin saklanmasini gerektiren azami slirenin ge¢mis olmasia ragmen, kisisel verileri daha uzun siire saklamay1 hakli
kilacak herhangi bir sartin mevcut olmamasi hallerinde, veri sahiplerine ait kisisel veriler, Margi tarafindan silinir, yok edilir veya anonim hale
getirilir:

3- imha Teknikleri
Kigisel Verilerin Silinmesi

Kigisel verilerin silinmesi, kisisel verilerin higbir sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi iglemidir. Sirket, kendi organizasyonu
icerisindeki ilgili is biriminin kisisel verilerin igslenmesi igin gerekli olan amaci ve saklama siiresi sona erdikten sonra, bu ig biriminin (ilgili kullanicr)
ilgili kisisel verileri islemesini engelleyecek teknik ve idari tedbirleri alir. Sirket organizasyonu igerisindeki diger is birimlerinin ayni kisisel veri igin
gerekli olan isleme amaglar1 ve saklama siireleri sona ermeden ilgili kisisel veri silinmez, yok edilmez veya anonim hale getirilmez. Kisisel verilerin
silinmesi iglemi, silinmesi gerekmeyen diger verilere de sistem igerisinde erisilememe ve bu verileri kullanamama sonucunu doguracak ise; kisisel
verilerin anonim hale getirilerek arsivlenmesi veya bagka herhangi bir kurum, kurulug veya kisinin erisimine kapali olmasi ve kisisel verilere
yalnizca yetkili kisiler tarafindan erigilmesini saglayacak sekilde gerekli her tiirlii teknik ve idari tedbirlerin alinmasi kaydiyla kisisel veriler silinmis
sayilacaktir.

Kisisel Verilerin Yok Edilmesi

Kisisel verilerin yok edilmesi, kisisel verilerin hi¢ kimse tarafindan higbir sekilde erigilemez, geri getirilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi
islemidir. Sirket, kisisel verilerin yok edilmesiyle ilgili gerekli her tiirlii teknik ve idari tedbirleri almakla yiikiimludiir.

Kisisel Verilerin Anonim Hale Getirilmesi



Kisisel verilerin anonim hale getirilmesi, kisisel verilerin bagka verilerle eslestirilse dahi hicbir surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek
kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesidir. Sirket tarafindan kisisel verilerin anonim hale getirilmis olmasi igin; veri sorumlusu, alici veya alict
gruplar tarafindan; geri dondiirme ve verilerin bagka verilerle eslestirilmesi gibi kayit ortami ve ilgili faaliyet alan1 agisindan uygun tekniklerin
kullanilmasi yoluyla dahi kisisel verilerin kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiyle iliskilendirilemez hale getirilmesi gerekir. Sirket, kisisel
verilerin anonim hale getirilmesiyle ilgili gerekli her tiirlii teknik ve idari tedbirleri almakla yiikiimliidiir.

4- Teknik ve Idari Tedbirler

Margi tarafindan, verilerin KVKK ilkelerine uygun olarak islenmesinin temin edilmesi amaciyla, ag giivenligi ve uygulama giivenligi saglanmakta,
anahtar yonetimi uygulanmakta, bilgi teknolojileri sistemleri tedarik, gelistirme ve bakimi kapsamindaki giivenlik 6nlemleri alinmakta, bulutta
depolanan kisisel verilerin giivenligi saglanmakta, ¢alisanlar i¢in veri glivenligi konusunda belli araliklarla egitim ve farkindalik ¢alismalar
yapilmakta, erisim loglar diizenli olarak tutulmakta, gérev degisikligi olan ya da isten ayrilan ¢alisanlarin bu alandaki yetkileri kaldirilmakta, giincel
anti-viriis sistemleri kullanilmakta, giivenlik duvarlar1 kullanilmakta, kisisel veri giivenligi politika ve prosediirleri belirlenmekte, kisisel veri iceren
fiziksel ortamlara giris ¢ikislarla ilgili gerekli giivenlik 6nlemleri alinmakta, kisisel veri i¢eren fiziksel ortamlarin dis risklere (yangin, sel vb.) karsi
giivenligi saglanmakta, kisisel veri iceren ortamlarin giivenligi saglanmakta, kigisel veriler miimkiin oldugunca azaltilmakta, kisisel veriler
yedeklenmekte ve yedeklenen kisisel verilerin giivenligi de saglanmakta, log kayitlar1 kullanict miidahalesi olmayacak sekilde tutulmakta, 6zel
nitelikli kisisel veriler elektronik posta yoluyla génderilecekse mutlaka sifreli olarak ve KEP veya kurumsal posta hesabi kullanilarak génderilmekte,
ozel nitelikli kisisel veriler icin giivenli sifreleme / kriptografik anahtarlar kullanilmakta ve farkli birimlerce yonetilmekte, veri isleyen hizmet
saglayicilarinin, veri glivenligi konusunda farkindaligi saglanmaktadir.

Yeni gereklilikler ortaya ¢iktikca yeni idari ve teknik tedbirler de alinacaktir.
Saklama ve Imha Siiresi

Kisisel verilerin saklanma siiresi belirlenirken yasal diizenlemelerin getirdigi yiikiimliilikkler g6z oniine alinmaktadir. Yasal diizenlemeler disinda,
kisisel verilerin islenme amaglar1 dikkate alinarak saklama siiresi belirlenmektedir. Veri isleme amacinin ortadan kalkmasi halinde, verilerin
tutulmasina olanak saglayan bagka bir hukuki sebep veya dayanak bulunmadig: siirece veriler silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.

Kisisel verilerin islenme amaci sona ermis; ilgili mevzuat ve sirketin belirledigi saklama siirelerinin de sonuna gelinmisse; kisisel veriler yalnizca
olast hukuki uyusmazliklarda delil teskil etmesi veya kisisel veriye bagl ilgili hakkin ileri siiriilebilmesi veya savunmanin tesis edilmesi amaciyla
saklanabilmektedir. Buradaki siirelerin tesisinde bahsi gegen hakkin ileri siiriilebilmesine yonelik zamanasimi siireleri ile zamanasimi siirelerinin
gecmesine ragmen daha 6nce ayni konularda sirkete yoneltilen taleplerdeki 6rnekler esas alinarak saklama siireleri belirlenmektedir.

Soz konusu siireler sirket envanterinde gosterilmektedir. Bu siireler sona erdikten sonra kisisel veriler silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale
getirilmektedir. S6z konusu kisisel verinin saklanmasina iligkin olarak, mevzuatta dngdriilen siirenin sona ermesi veya ilgili mevzuatta s6z konusu
verinin saklanmasina iligkin olarak herhangi bir siire ongériilmemis olmasi durumunda, veriler, veri sorumlusu tarafindan, 6 aylik periyodlarda
silinir, yok edilir ya da anonim hale getirilir. Kurum tarafindan aksine bir karar alinmadikca, kisisel verileri silme, yok etme veya anonim hale
getirme yontemlerinden uygun olam Sirket tarafindan segilir. Ilgili kisi Sirkete bagvurarak kendisine ait kisisel verilerin silinmesini veya yok
edilmesini talep ettiginde ilgili talep kisisel verilerin isleme sartlarinin kalkip kalkmadigma gore degerlendirilir. Kisisel verilerin isleme sartlari
tamamen ortadan kalkmissa Sirket talebe konu kisisel verileri siler, yok eder veya anonim hale getirir. Kisisel verilerin isleme sartlari tamami
ortadan kalkmamussa ilgili talep gerekgesi agiklanarak reddedilir. Talepler her durumda 30 giin i¢inde sonuglandirilarak ilgili kisiye bildirilir.

Kimlik 10 YIL
Iletisim 10 YIL
Ozliik 10 YIL
Hukuki Islem 10 YIL
Miisteri Islem 10 YIL
Fiziksel Mekan Giivenligi 1AY

Islem Giivenligi 10 YIL
Mesleki Deneyim 10 YIL
Pazarlama 10 YIL
Gorsel ve Isitsel Kayitlari 10 YIL
Saglik Bilgileri 15 YIL
Ceza Mahkumiyeti ve Giivenlik Tedbirleri 10 YIL
Biyometrik Veri SYIL




